IGARASSU

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N° 128/2022

EMENTA: Revoga a lei complementar n°103/2019,
dispGe sobre reajuste aos profissionais do Magistério
Publico Municipal considerando a compatibilidade
com o piso salarial nacional e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Igarassu,

Faco saber que a Camara de Igarassu aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica revogada a Lei Complementar n® 103/2019.

Art. 2°. Fica estabelecida a nova tabela de vencimentos dos servidores publicos
municipais da carreira do magistério da rede publica de ensino do Municipio de Igarassu,
conforme ANEXO | desta Lei.

Art. 3°. Fica revogada a letra "a” do Art. 11 e o inciso Il do Art. 28 da Lei Complementar
013/2011, e extinta classe PEB 0, passando a classe de PEB 1, todos aqueles
servidores que se encontrarem na classe PEB 0, mantendo-se preservados os niveis ja
alcancados, consoante previsto no Art. 12 da Lei Complementar 013/2011.

Art. 4°. As despesas decorrentes do estabelecido no caput do artigo 2° ficam
consignadas em dotagdes proprias e a disponibilidade orgamentaria de acordo com o
disposto na Lei Or¢gamentaria Anual.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, produzindo efeitos retroativos
desde 1° de janeiro de 2022.

Art. 6°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Palacio de Afonso Gongalves, Igarassu/PE, 17 de margo de 2022.

roza Barbosa
0 municipio de lgarassu

Elcioneda S

Praga da Bandeira, 14, Centro
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GABINETE DA PREFEITA
ANEXO |

TABELA PISO ATUAL

I e

TABELA REMUNERATORIA - 150 HORAS -
T

' NIVEIS : [ ?
(ANOS) O0as 05a10 10a15 15a20 20225 | 25a30 31+ |
|PEB2.1- | 5 | g
DSc.  |R$4.995,82 |R$5.021,27 |R$5.246,75 | R$5.482,20 | R$5.756,32 | R$ 6.044,13 | RS 6.346,33 |
PEB2.1- RS RS | RS RS 1
MSc. R$3.842,92 | 3.862,51 | 4.03595 | 4.217,08 | 4.427,93 | R$4.649,32 | RS 4.881,79
PEB2.1- RS RS RS RS | RS
(ESP. | 3.202,44 | 3.218,77 | 3.36328 | 3.514,23 | 3.689,94 | R$3.874,44 | RS 4.068,15
PEB2.1- RS RS RS RS | RS |
N.S. 2.88507 | 2.899,79 | 3.029,99 | 3.16597 | 3.324,27 | R$3.490,48 | RS 3.665,01
TABELA REMUNERATORIA - 200 HORAS ,
NIVEIS ‘
(ANOS) | 0as 05a10 | 10a1i5 15320 | 20a25 25a30 31+ j
(PEB2.1- | RS | RS RS | RS RS |
| DSc. | 6.663,87 |6.69544 | 6.812,02 | 7.117,74 | 7.437,70 | R$7.809,58 | R$ 8.200,06
'PEB2.1- | RS RS RS | RS RS
MSc. | 5.126,04 | 5.150,34 | 5.240,02 | 547518 | 5721,31 | R$6.007,37 | RS 6.307,74
PEB2.1- RS RS RS RS RS
ESP. | 4.271,70 | 4.291,95 | 4.366,69 | 4.562,65 | 4.767,75 | R$5.006,15 | RS 5.256,44
PEB 2.1- RS RS RS RS I RS |
N.S. 3.848,39 | 3.866,62 | 3.933,96 | 4.110,50 | 4.29528 |R$ 4.510,03 | R$ 4.735,53

Trabalho

[ u/PE - 53.610-610
Historia CNPJ: 10359560/0001-50




