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. EMENTA: Altera a tabela da Lei n?
2.541/2004, de 21 de dezembro de 2004 e d4
outras providéncias. X

Art. 12 - A tabela instituida pela Lei n2 2.541, fica substituida pela
anexa a esta Lei, parte integrante da mesma.

e
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Parédgrafo Unico — S3o isentos da contribuicdo criada pela Lei
2.541/2004, os consumidores de energia elétrica da zona rural do municipio \ 3
que ainda ndo foram contemplados com o servigo de iluminagdo publica. \1

Art. 22 - O valor da contribuicdo serd majorado nos mesmos Q%:
indices em que for elevado o prego da energia elétrica, ficando o Chefe do /7%}’6
Poder Executivo autorizado a emitir Decreto nesse sentido. J

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

: a‘
M % Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrério.
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Sz d Sala das Sessbes da Camara Municipal de Igarassu, em 08 de

'Adem Soares dé Barros s
Vereador
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU

TABELA UNICA

Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco

CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO

PUBLICA

I = PARA OS CONTRIBUINTES CLASSIFICADOS COMO RESIDENCIALE . ‘
COM CONSUMO PERAN;’E A CONCESSIONARIA ENTRE:

9

FAIXA DE CONSUMO (kW/h VALOR (RS) 2
De0a 30 ISENTO
De 31a 50 0,57
De 51 a 100 1,28
De 101 a 150 2.56
De 151 a 300 4,45
De 301 a 500 5,78
De 501 a 750 7,16
De 751 a 1000 8,29
Acima de 1000 9,04

It - PARA OS CONTRIBUINTES CLASSIFICADOS COMO COMERCIO, INDUSTRIA E
SERVICOS E COM CONSUMO PERANTE A CONCESSIONARIA ENTRE:

FAIXA DE CONSUMO (kW/h VALOR (RS)
De0Oa30 ISENTO
De 31a50 2,23
De 51 a 100 3,43
De 101 a 150 4,45
De 151 a 300 578
De 301 a 500 7,52
De 501 a 750 9,78
De 751 a 1000 12,27
Acima de 1000 21,87
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Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco

CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO

PUBLICA

| — PARA OS CONTRIBUINTES CLASSIFICADOS COMO RESIDENCIALE . :
COM CONSUMO PEMNLE A CONCESSIONARIA ENTRE:

b

FAIXA DE CONSUMO (kW/h VALOR (RS) 5o
De 0a 30 ISENTO g
De 31a50 0,57
De 513 100 1,28
De 101 a 150 2.56
De 151 a 300 4,45
De 301 a 500 5,78
De 501 a 750 7,16
De 751 a 1000 8,29
Acima de 1000 9,04

I1— PARA OS CONTRIBUINTES CLASSIFICADOS COMO COMERCIO, INDUSTRIA E
SERVICOS E COM CONSUMO PERANTE A CONCESSIONARIA ENTRE:

FAIXA DE CONSUMO (kW/h VALOR (RS)
De0a30 ISENTO
De31a50 2,23
De 51 a 100 3,43
De 101 a 150 4,45

| De 151 a 300 5,78
De 301 a 500 7,52
De 501 a 750 9,78
De 751 a 1000 12,27
Acima de 1000 21,87
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU

Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE IGARASSU —PE.

Aos dez dias do més de junho do ano de dois mil e dez, a Comissdo de
Legislagdo Justi¢a e Redagdo Final da Cimara Municipal de Igarassu, reuniu-se para dar
Parecer ao Projeto de Lei Complementar n® 03/2010, de autoria do Vereador Ademar
Soares de Barros, o qual altera a tabela da Lei n° 2.541/2004, de 21 de dezembro de
2004 e da outras providéncias, quando na ocasido o Presidente da Comissdo, Vereador
Aristételes José de Souza, nomeoy para a fungdo de relator do Projeto o Vereador José
Carlos da Silva, 1"9 :

B

Relatorio:

Apos analisar na integra o Projeto de Lei Complementar N° 03/2010, e ndo
encontrando qualquer inconstitucionalidade ou ilegalidade que venha versar contra sua
aprovacgdo, tendo sido obedecida a técnica legislativa na confecgio do mesmo,
ressaltando ainda os beneficios que o mesmo trar4 aos consumidores de energia elétrica
em Igarassu, esta relatoria se pronuncia favoravel a aprovagdo d jeto.em epigrafe.

Q'.'-

PARECER DA COMISSAO LEGISLACAO, HISPICA E REDACAO FINAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU.

Os demais membros da Comissdo de Legislagdo Justica e Redagdo Final da
Cémara Municipal de Igarassu, estando de acordo, resolveram acompanhar o voto do
Relator, opinando pela aprovagido da Matéria.

Sala das Comissées da Cimara Municipal de Igarassu em 10 de j
de 2010.
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COMISSAO DE

CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU

Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco

LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE IGARASSU —PE.

Aos dez
Legislagdo Justica

dias do més de junho do ano de dois mil ¢ dez, a Comissdo de
e Redagdo Final da Cimara Municipal de Igarassu, reuniu-se para dar

Parecer ao Projeto de Lei Complementar n® 03/2010, de autoria do Vereador Ademar

Soares de Barros,

2004 e da outras providéncias, quando na ocasido o Presidente da Comissdo, Vereador N

0 qual altera a tabela da Lei n° 2.541/2004, de 21 de dezembro de

Aristételes José de Souza, nom;gy para a fungdo de relator do Projeto o Vereador José

Carlos da Silva,

Relatério;
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Apos analisar na integra o Projeto de Lei Complementar N° 03/2010, e ndo
encontrando qualquer inconstitucionalidade ou ilegalidade que venha versar contra sua

aprovagdo, tendo

sido obedecida a técnica legislativa na confeccio do mesmo,

ressaltando ainda os beneficios que 0 mesmo trara aos consumidores de energia elétrica

em Igarassu, esta relatoria se pronuncia favoravel a aprovagio d 0_proje

o.em epigrafe.

PARECER DA COMISSAQO LEGISLACAO 1CA E REDACAO FINAL DA

CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU.

Os demais membros da Comissdo de Legislagdo Justiga e Redagdo Final da

Céamara Municipal de Igarassu, estando de acordo, resolveram acompanhar o voto do
Relator, opinando pela aprovacio da Matéria.

Sala das Comissdes da Cimara Municipal de Igarassu em 10 de jufiho

de 2010.
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU

LRS- Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco
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I[SSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE
IGARASSU -PE.

Aos dez dias do més de junho de dois mil e dez, na Sala das Comissdes,
reuniu-se a Comissdo de Finangas e Orgamento da Cimara Municipal de Igarassu, para
oferecer Parecer ao Projeto de Lei Complementar n® 03/2010, de autoria do Vereador
Ademar Soares de Barros o qual altera a tabela da lei N° 2.541/2004, de 21 de dezembro
de 2004 e da outras providéncias, quando na ocasidio o Presidente da Comissdo,
Vereador Ademar Soares de Barros, nomeou para a fungdo de relator do Projeto o
Vereador Saulo Mauricio Lopes:yga\?‘alcanti.

Relatorio:

o

Apbs analisar na integra o Projeto de Lei Complementar N° 03/2010, ndo
encontrando qualquer ilegalidade que venha versar contra sua aprovagio e verificando
que além de continuar isentando os consumidores de energia elétrica da zona rural que
ndo sdo contemplados com o servigo de iluminagio publica, a proposta visa fazer justiga
aos consumidores de Igarassu, uma vez que a tabela da lei 2.541/2004 que esta sendo
alterada, tem valores muito acima dos que sdo cobrados aos consumidores em Recife,
onde quem mora em bairros nobres da capital do estado hoje paga menos do que quem
mora em Igarassu. Salientamos ainda que tal alteragdo ndio ird causar grande impacto
financeiro aos cofres da prefeitura, portanto, pelos beneficios que a mesma trara ao
povo de Igarassu, esta relatoria se pronuncia favoravel a aprovagdo do Projeto em

analise.
JO aulo Mauricio Logg%wa can

BIDO N -
Relator

‘) Igarassa /. ()
v

PARECER D AO DE FINANCAS E ORCAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL/DE IGARASSU.

Os. d'emais membros da Comissdo de Legislagio Justica e Redagdo Final da
Camara Municipal de Igarassu, estando de acordo, resolveram acompanhar o voto do
Relator, opinando pela aprovagio da Matéria.

Sala das Comissdes da Cimara Municipal de Igarassu em 10 de junho
de 2010. i

MAM o a) AdeMar Soares de Barros

Relator
VA
Paulo Roberto Pacifico das Neves
Secretario

|
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CAMARA MUNICIPAL DE IGARASSU

O = Casa de Duarte Coelho - Igarassu - Pernambuco

COoMi SKO DE FINANCAS E ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE
IGARASSU -PE.

Aos dez dias do més de junho de dois mil e dez, na Sala das Comissdes,
reuniu-se a Comisséo de Finangas e Orgamento da Cdmara Municipal de Igarassu, para
oferecer Parecer ao Projeto de Lei Complementar n° 03/2010, de autoria do Vereador
Ademar Soares de Barros o qual altera a tabela da lei N° 2.541/2004, de 21 de dezembro
de 2004 e da outras providéncias, quando na ocasiio o Presidente da Comissdo,
Vereador Ademar Soares de Barros, nomeou para a fungio de relator do Projeto o !
Vereador Saulo Mauricio Lopesvga\;alcanti.

Relatorio:

xi-\'?'}' <

Apoés analisar na integra o Projeto de Lei Complementar N° 03/2010, ndo
encontrando qualquer ilegalidade que venha versar contra sua aprovagio e verificando
que além de continuar isentando os consumidores de energia elétrica da zona rural que
ndo sdo contemplados com o servigo de iluminagdo publica, a proposta visa fazer justica
aos consumidores de Igarassu, uma vez que a tabela da lei 2.541/2004 que esta sendo
alterada, tem valores muito acima dos que sdo cobrados aos consumidores em Recife,
onde quem mora em bairros nobres da capital do estado hoje paga menos do que quem
mora em Igarassu. Salientamos ainda que tal alteragdo nio ird causar grande impacto
financeiro aos cofres da prefeitura, portanto, pelos beneficios que a mesma trara ao
povo de Igarassu, esta relatoria se pronuncia favoravel a aprovagdo do Projeto em

analise.
DO NC_~ XPEDIENTE @OE’& O] SW
Ay O% / Z&Z.'O-ZO aulo Mauricio Lopés Cavalcan
garassd M 0 A\ AN kL Relator

PARECER D 0) AO DE FINANCAS E ORCAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL/DE IGARASSU.

Os demais membros da Comissdo de Legislagdo Justica e Redagdo Final da
Camara Municipal de Igarassu, estando de acordo, resolveram acompanhar o voto do
Relator, opinando pela aprovagio da Matéria.

Sala das Comissdes da Cimara Municipal de Igarassu em 10 de junho
i
‘ v

Aproyado am @&L Tinas a) Ade¢Mar Soares de Barros

o AL A Cg ;S

residente
nstlg i o T o Nooy
I 7 01) O 1 Lot S
Y Relator

de 2010.

Paulo Roberto Pacifico das Neves
Secretario

S
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03\2010.

%,. *!t """" v EMENTA: Dispoe sobre a

1
7_}\ : -O“' reestruturacio do Estatuto do Servidor \
Pablico do Municipio de Igarassu,
\ modifica a lei 2.242\1996 e da outras
\ providencias.
< v NV o o
T\ ﬁﬂ \) 7 CAPITULOI G &
OA “ "7 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ;
/’/,,' =¥ " .
~"Art. 1° Esta Lei altera o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de o '
T~ Igarassu, vinculados a Administragdo Publica Direta e Indireta. g. !
Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo oy
publico. :
Art. 3% Cargo publico € o conjunto de atribui¢des e responsabilidades previstas na o z
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor. -% S
L

Paragrafo tinico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados
por lei, com denominagdo propria, remunerados pelos cofres publicos, para provimento
em carater efetivo ou em comissao.

Art/ 4° E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo gs casos previstos em
lei.

TITULO 11

DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO, REDISTRIBUICAO E

# SUBSTITUICAO
0 CAPITULO II
0
DO PROVIMENTO

Ny 7
IGARASSU

Governo do Trabalho Popular
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
CAPITULO 11
DO PROVIMENTO
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 5° S#o requisitos basicos para investidura em cargo publico:
I - nacionalidade brasileira;
IT - gozo dos direitos politicos;
III - quitagdo com as obrigagdes militares ¢ eleitorais;
IV - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - idade minima de dezoito anos;
VI - aptidio fisica e mental.

§ 1% As atribuigdes do cargo poderdio Justificar exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia serdo reservadas 3% (trés por cento) das
vagas oferecidas em concurso publico para provimento de cargo efetivo, desde que haja
compatibilidade com o desempenho das fungdes correspondente ao cargo publico.

Art. 6° O provimento do cargo publico dar-se-4 por ato da autoridade competente.

Art. 7° A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 82 Sao formas de provimento de cargo publico:

[ - nomeagio;

IT - promogéo;

III - readaptagdo;

IV - reversio;

N

%,

PREEEITURA

IGARASSU

Goverao do Trabalho Popular
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

V - aproveitamento;
VI - reintegracio;
VII - recondugio.
SECAO I
DA NOMEACAO
Art. 9° A nomeacio far-se-a:

[ - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo ou
de carreira;

II - em comissdo, inclusive na condigéo de interino, para cargos de confianga vagos.

Paragrafo Ginico. O servidor ocupante de cargo em comissio ou de natureza
especial poderd ser nomeado para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de
confianga, sem prejuizo das atribuigdes do que atualmente ocupa.

Art. 10. A nomeagéo para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo
depende de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

SECAO III

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 11. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em
duas etapas, conforme dispuserem a lei € o regulamento do respectivo plano de carreira,
condicionada a inscri¢do do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando
indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipéteses de isengdo nele expressamente
previstas.

Art. 12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois ) anos, podendo ser prorrogado

uma unica vez, por igual periodo.

"

PREFEITURA

IGARASSU

Governo do Trabalhe Popular

/)
Praga da Bandeira, 14 - Centro Histérico - Igarassu-PE - CEP 53600-00 - PABX: (081) 3543.0435 - FAX: (081) 3543.0494 - C.G.C.: 10.001-90



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

§ 2° Nao se realizard novo concurso havendo candidato aprovado em concurso anterior
em idéntico cargo, ainda ndo expirado o prazo validade.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 13. A posse dar-se-a com o respectivo termo, no qual deverdo constar os
direitos e obrigagdes legais do cargo.

§ 1° A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da publicagdo do ato de
provimento.

§ 2° A posse podera dar-se mediante procurag@o especifica.

§ 4° S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagio.

§ 5° No ato da posse, o servidor apresentard declaragdo de bens e valores que
constituem seu patriméonio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,

emprego ou fungdo publica.

§ 6° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto no § 1° deste artigo.

Art. 14. A posse em cargo piiblico dependera de prévia inspe¢do médica oficial.

Paragrafo unico. 86 podera ser empossado aquele que for julgado apto para o
exercicio do cargo.

Art. 15. Exercicio € o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo publico ou da
fun¢do de confianga.

§ 1° E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar
em exercicio, contados da data da posse.

§2% O servidor sera exonerado ou seré tornado sem efeito o ato de sua designagdo
para fungdo de confianga, se ndo entrar em exercicio no prazo previsto no paréagrafo
anterior.

PREFEITURA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

§ 3° Sera competente a autoridade do 6rgdo para o qual for designado o servidor,
lhe dar posse no cargo publico.

§4° O inicio do exercicio de fungdo de confianga coincidird com a data de
publicagio do ato de designagdo, salvo quando o servidor estiver em licenga ou afastado
por qualquer outro motivo legal, hipotese em que recaira no primeiro dia util apos o
término do impedimento, que ndo podera exceder a trinta dias da publicag@o.

Art. 16. O inicio, a suspensdo, a interrup¢do e o reinicio do exercicio serdo
registrados no assentamento individual do servidor.

Paragrafo Ginico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao Orgdo
competente os elementos necessarios ao seu assentamento individual.

Art. 17. A promogdo ndo interrompe o tempo de exercicio, que serd contado no
novo posicionamento na carreira a partir da data de publicagdo do ato que promover o
servidor.

Art. 18. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada por Decreto do
Executivo, em razdo das atribui¢des pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a
duragio maxima do trabalho semanal de quarenta e duas horas e observados o limite
minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias, respectivamente.

§ 12 O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga submete-se a
regime de integral dedicagdo ao servigo, observado o disposto no art. 121, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da Administracao.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica a duragdo de trabalho estabelecida em
leis especiais.

Art. 19. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo ficard sujeito a estagio probatério por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a
sua aptido e capacidade serdo objeto de avaliagéo, observados os seguinte fatores:

[ - assiduidade;

II - disciplina;

I1I - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V- responsabilidade no desempenho das atribui¢des do cargo.

§ 12 Cento e vinte dias antes de findo o periodo do estagio probatorio, sera
submetida & homologa¢do da autoridade competente a avaliagdo do desempenho do

PREFEITURA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

servidor, realizada por comissdo constituida para essa finalidade, sem prejuizo da
continuidade de apuragdo dos fatores enumerados nos incisos I a V do caput deste
artigo.

§ 2° O servidor ndo aprovado no estagio probatorio sera exonerado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, observado o disposto no paragrafo tnico
do art. 26.

§ 3% O servidor em estagio probatério poderd ser designado para o exercicio de
cargo de provimento em comissdo ou fungdo gratificada no orgdo de lotagdo, e
somente podera ser cedido a outro érgdo ou entidade para ocupar cargos de Natureza
Especial, ou cargo de provimento em comissio.

§ 4° Ao servidor em estagio probatorio somente poderdo ser concedidas as licengas
e os afastamentos previstos nos arts. 72, incisos I a IV, ficando suspenso o periodo de
avaliagdo probatoria.

SECAO V
DA ESTABILIDADE
Art. 20. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de
provimento efetivo adquirira estabilidade no servigo publico ao completar 3 (trés) anos
de efetivo exercicio.
Art. 21. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenga judicial

transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar no qual lhe seja
assegurada ampla defesa.

SECAO VI
DA READAPTACAO
Art. 22. Readaptagdo € a investidura do servidor em cargo de atribuicdes e
responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade
laboral atestada em inspec¢do médica oficial.

§ 1% Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando sera aposentado.

§ 2° A readaptagio sera efetivada em cargo de atribui¢des afins, respeitada a
habilitagdo exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia de vencimentos e, na hipotese

o o4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

de inexisténcia de cargo vago, o servidor exerceré suas atribuigdes como excedente, até
a ocorréncia de vaga.

§ 3° O ato de readaptagdo é da competéncia do Chefe do Poder Competente,
presidente da entidade da administragdo indireta.

SECAO VII

DA REVERSAO

Art. 23. Reversdo € o retorno a atividade de servidor aposentado quando
insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 1° A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua
transformagéo.

§ 2° Estando provido o cargo, o servidor exercerd suas atribui¢ées como
excedente, até a ocorréncia de vaga.

Art. 24. Nao podera reverter o aposentado que ja tiver completado 70
(setenta) anos de idade.

SECAO VIII
DA REINTEGRACAO

Art. 25. A reintegragdo € a reinvestidura do servidor estéavel no cargo anteriormente
ocupado, ou no cargo resultante de sua transformagdo, quando invalidada a sua
demissdo por decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as
vantagens.

§ 1° Na hipotese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade,
observado o disposto nos arts. 27 e 28.

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda,
posto em disponibilidade.
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DA RECONDUCAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

Art. 26. Recondugdo ¢ o retorno do servidor estdvel ao cargo anteriormente
ocupado e decorrera de:

[ - inabilitagdo em estagio probatorio relativo a cargo posterior;
II - reintegracdo do anterior ocupante.

Paragrafo tnico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor sera
aproveitado em outro, observado o disposto no art. 31.

SECAO X
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 27 - O servidor ficard em disponibilidade remunerada proporcionalmente ao
tempo de servigo, quando seu cargo for extinto ou declarado desnecessario e ndo for
possivel o seu aproveitamento imediato em outro equivalente.

Paréagrafo tnico - A declaragdo de desnecessidade do cargo e a opgdo pelo servidor a ser
afastado serdo devidamente motivadas.

Art. 28 - O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-4 mediante
aproveitamento obrigatério em cargo de atribui¢des e vencimentos compativeis com o
anteriormente ocupado.

Art. 29 - O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade ha mais de
12 (doze) meses dependera de prévia comprovagdo de sua capacidade laborativa por
junta médica oficial.

§ 1° - Se julgado apto, o servidor assumira o exercicio do cargo no prazo de 3 (trés)
dias, contados da publicag@o do ato de aproveitamento.

§ 2° - Verificada a incapacidade definitiva, o servidor em disponibilidade sera
aposentado.

Art. 30 - Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade do
servidor que ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo caso de doenga comprovada
por junta médica oficial.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
Art. 31 - Sendo o numero de servidores em disponibilidade maior do que o de

aproveitaveis tera preferéncia o de maior tempo em disponibilidade e, no caso de
empate, o de maior tempo de servigo ptiblico municipal.

CAPITULO IT
DA VACANCIA
Art. 32. A vacancia do cargo publico decorrera de:
I - exoneragdo;
IT - demisséo;
III - promogéo;
IV - readaptagéo;
V - aposentadoria;
VI - posse em outro cargo inacumulavel;
VII - falecimento.
Art. 33. A exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor, ou de oficio.
Paragrafo unico. A exoneragdo de oficio dar-se-a:
[ - quando néo satisfeitas as condi¢des do estagio probatdrio;

II - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
estabelecido.

Art. 34. A exoneragdo de cargo em comissdo e a dispensa de fungdo de confianga dar-
se-a:

I - a juizo da autoridade competente;

IT - a pedido do préprio servidor.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
CAPITULO 111
DA SUBSTITUICAO
Art. 35. Os servidores investidos em cargo ou fungdo de diregéo ou chefia e
os ocupantes de cargo de Natureza Especial terdo substitutos definidos em lei municipal
ou em caso de omissdo, indicados por ato da autoridade competente.

§ 1° O substituto assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo
que ocupar o exercicio do cargo ou fung¢do de dire¢do ou chefia e os de Natureza
Especial, nos afastamentos, impedimentos legais do titular e na vacancia do cargo,
podendo ser remunerado com mesmo vencimento do substituido durante o respectivo
periodo.

§ 2° O substituto fara jus a retribuigdo pelo exercicio do cargo ou fungdo de
dire¢dio ou chefia ou de cargo de Natureza Especial, nos casos dos afastamentos ou
impedimentos legais do titular, superiores ha trinta dias consecutivos,
proporcionalmente aos dias de efetiva substituigdo, que excederem o referido periodo.

TiTULO 111
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO I
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 36. Vencimento é a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo publico,
cujo valor serd determinado em lei especifica.

Art. 37. Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei.

§ 12 A remuneragdo do servidor efetivo investido em fungdo ou cargo em
comissdo sera acrescida da diferenca do valor de seu vencimento basico e o valor do

cargo em comissdo ocupado, acrescido das gratificagdes pessoais de seu cargo efetivo.

§3° O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater
permanente, € irredutivel.

§ 5% Nenhum servidor recebera remuneragéo inferior ao salario minimo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

Art. 38. Nenhum servidor terd remuneragdo superior ao subsidio em espécie, a
qualquer titulo, aquela percebida pelo Chefe do Poder executivo.

Art. 39. Perdera o vencimento do cargo efetivo o servidor: §
11
I — nomeado para cargo em comissdo, salvo o direito de optar e o de acumulagio
legal;
II - quando no exercicio de mandato eletivo federal, estadual ou municipal;

IV — Perderd a remuneragdo o servidor posto a disposi¢do do outros 6rgios,
Federal, Estadual ou Municipal, ressalvado a hipdtese de celebragdo de convénio
cooperagdo técnica com ressarcimento ou cessdo reciproca de servidores.

§ 1° - Investido no mandato de Prefeito Municipal ou Vice-Prefeito, o servidor fara
op¢do pela remuneragdo do cargo efetivo ou subsidio do cargo eletivo.

Art. 40 — O servidor perdera a remuneragio:
[ - A remuneragdo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado;

Paragrafo unico. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forga
maior poderdo ser compensadas a critério do superior hierarquico.

II - um ter¢o da remuneragéo do dia quando comparecer ao servigo dentro da primeira hora
seguinte a determinada para inicio do trabalho, ou quando se retirar antes da hora fixada
para seu término, salvo na hipdtese de compensag¢io de horario.

IIT - dois tergos da remuneragdo, durante o periodo de afastamento em virtude de
condenagdo definitiva a pena que ndo determine demiss3o.

Art. 41. Nos casos de faltas sucessivas, serdo computados, para efeito de desconto
nos dias de repouso, domingos e feriados intercalados.

Art. 42. Salvo por imposi¢do legal, ou mandado judicial, nenhum desconto
incidird sobre a remuneragdo ou provento.

Paragrafo unico. Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagéo em
folha de pagamento a favor de terceiros, a critério da administragio e com reposicao de
custos, na forma definida em regulamento.
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Art. 43. As reposi¢des e indenizagdes ao erdrio municipal serdo previamente
comunicadas ao servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para pagamento, no prazo
maximo de trinta dias, podendo ser parceladas, a pedido do interessado.

§ 12 O valor de cada parcela néio podera ser superior ao correspondente a vinte por
cento da remuneragdo, provento ou pensao.

§ 2° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do
processamento da folha, a reposi¢do serd feita imediatamente, em uma unica parcela.

§ 3° Na hipotese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento de decisdo
judicial, sem transito em julgado, se aquela vier a ser revogada, os valores serdo
atualizados monetariamente para devolugéo ao erario municipal.

Art. 44. O servidor em débito com a Fazenda Publica, que sofrer pena de
demissdo, for exonerado ou tiver sua aposentadoria cassada, ressarcird o erdrio em
parcela unica.

Art. 45. O vencimento, a remuneragdo e o provento ndo serdo objeto de arresto,
seqiiestro ou penhora, exceto nos casos de prestagdo de alimentos resultante de decisdo
judicial.

CAPITULO II
DAS VANTAGENS

Art. 44. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes
vantagens:

I - indenizagdes;
IT - gratificagdes;
I1I - adicionais.

§ 1° As indenizag¢des ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer
efeito.

§ 2° As gratificagdes e os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento,
nos casos e condi¢des indicados em lei.
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Art. 45. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas, para
efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecunidrios ulteriores, sob 0 mesmo
titulo ou idéntico fundamento.

SECAO1
DAS INDENIZACOES
Art. 46. Constituem indenizagdes ao servidor:
I - diarias;
II - transporte.

Art. 47. Os valores das indenizagdes estabelecidas no art 50, assim como as
condi¢des para concessdo, serdo estabelecidos em Decreto.

SUBSECAO 11
DAS DIARIAS

Art. 48. O servidor que, a servigo, afastar-se da sede em carater eventual ou
transitorio para outro ponto do territorio nacional ou para o exterior, fara jus a passagens
e diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com pousada,
alimentagdo e locomogdo urbana, conforme dispuser em regulamento.

§ 1° A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade
quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, ou quando o Municipio
custear, por meio diverso, as despesas extraordindrias cobertas por didrias.

§ 2° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do
cargo, o servidor ndo fara jus a diérias.

§4° - O deslocamento por periodo superior a 03 (trés) dias deverd ser autorizado
através de Portaria.

Art. 49. O servidor que receber didrias e ndo se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de até 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico. Na hipétese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que
o previsto para o seu afastamento restituird as diarias recebidas em excesso, no prazo
previsto no caput. -

PREFPEITURA

IGARASSU

Governo do Trabalhe Popular

Praga da Bandeira, 14 - Centro Histérico - Igarassu-PE - CEP 53600-00 - PABX: (081) 3543.0435 - FAX: (081) 3543.0494 - C.G.C.: 18

#13>



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
SUBSECAO III
DA INDENIZACAO DE TRANSPORTE
Art. 50. Conceder-se-a indenizag@o de transporte ao servidor que realizar despesas

com a utilizagdo de meio proprio de locomogdo por for¢a das atribui¢des proprias do
cargo conforme se dispuser em decreto.

SECAO II
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 51. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidos
aos servidores as seguintes gratificagdes e adicionais:

I - gratificagdo pelo exercicio de fungdo de dire¢do, chefia e assessoramento;
IT - gratificag@o natalina;

III - gratificagdo por graduagdo em nivel superior, especializagdo, mestrado e
doutorado, desde que a titulagdo ndo seja exigéncia para posse no cargo;

IV - adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
V - adicional pela prestagdo de servigo extraordinario;

VI - adicional noturno;

VII - adicional de férias;

VIII - outros, relativos ao local ou a natureza do trabalho.

IX - gratificag@o por encargo de curso ou concurso.

X- Gratificagdo de fungdo —FGI em decorréncia de composigdo de junta julgadora
dos recursos de transito, conforme regulamentago por decreto municipal.

SUBSECAO I

4e,

P R";\’F:gﬂ ITURA
IGARASSU

Governo do Trabalhe Popular

Praca da Bandeira, 14 - Centro Histérico - Igarassu-PE - CEP 53600-00 - PABX: (081) 3543.0435 - FAX: (081) 3543.0494 - C.G.C.: 10.359.560/0001-90

"14
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DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE FUNCAO DE DIRECAO
CHEFIA E ASSESSORAMENTO

Art.52. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungdo de dire¢do
chefia ou assessoramento, cargo de provimento em comissdo ou de Natureza Especial ¢

devida retribuig@o pelo seu exercicio.
SUBSECAO II
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 53. A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos)da
remunerac¢do a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no

respectivo ano.
§1° - A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més

integral.
§ 2° - Podera ser pago até o més de julho antecipagdo da gratifica¢do natalina

Art. 54. A gratificagio serd paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada

ano.
Art. 55. O servidor exonerado percebera sua gratificagdo  natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneragio do més da

exoneragao.
Art. 56. A gratificagdo natalina ndo sera considerada para célculo de qualquer

vantagem pecuniaria.
SUBSECAO III

DAS GRATIFICACOES

POR GRADUACAO EM NIVEL SUPERIOR, ESPECIALIZACAO
MESTRADO E DOUTORADO.

Art. 57. De acordo com o nivel escolaridade e capacitagdo funcional, o servidor
percebera as gratificagdes abaixo transcritas, desde que a titulagdo ndo seja exigéncia

para investidura no cargo publico.
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§1° - graduagdio em nivel superior, percebera gratificagdo correspondente a sete por
cento de seu vencimento base.

§2° - certificado de conclusdo em nivel de especializagdo em instituigdo reconhecida
pelo MEC-Ministério da Educagdo e Cultura, percebera gratificagdo correspondente a
doze por cento de seu vencimento base;

§3° - certificado de conclusio em nivel de mestrado em instituigdo reconhecida pelo
MEC-Ministério da Educagdo e Cultura, percebera gratificagdo correspondente a
dezessete por cento de seu vencimento base;

§4° - certificado de conclusdo em nivel de doutorado em instituigdo reconhecida pelo
MEC- Ministério da Educagéo e Cultura, percebera gratificagdo correspondente a vinte
por cento de seu vencimento base;

§5° - os cursos de capacitagdo profissional diretamente ligados as fungdes decorrentes
do cargo publico ocupado com exigéncia de escolaridade até o ensino médio, poderdo
ser aferidos para fins de concessdo de gratificagdo correspondente a trés por cento do
vencimento base.

a ) a carga horaria dos cursos de capacitagdo funcional diretamente ligadas as atividade
do cargos ndo podera ser inferior a cento e cinqiienta horas aulas.

§6° - As gratificagdes descritas ndo terdo efeitos cumulativos.

ESPECIAL POR ATIVIDADE PUBLICA MUNICIPAL
Art. 58 — O servidor em efetivo exercicio de atividade publica municipal fara jus a
gratificagio corresponde a dois por cento, computavel a cada dois anos de efetivo

exercicio, excetuando-se o periodo do estagio probatdrio:

§1° - Os servidores pertencentes ao quadro de guarda municipal e quadro do magistério
publico, ndo fardo jus a referida gratificagdo, por serem regidos por legislagdo especial.

§2° - Nos casos de afastamento da atividade piblica municipal, cessdo a outros Orgdos, a
gratificagdo especial de atividade publica, tera seu pagamento suspenso;

§3° - A referida gratificagdo ndo tera o pagamento suspenso em decorréncia de licenca
previdenciaria, sendo deferida a partir do requerimento.

SUBSECAO IV "
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DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU
ATIVIDADES PENOSAS

Art. 59. Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou
eém contato permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida,
fazem jus a um adicional sobre o vencimento do cargo efetivo, conforme normas
regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 1° Nao havera cumulagio dos adicionais de insalubridade e periculosidade.

§ 2% O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a
eliminagio das condigdes ou dos riscos que deram causa a sua concessio.

Art. 60. Haverd permanente controle da atividade de servidores em operagdes ou
locais considerados penosos, insalubres ou perigosos.

Paragrafo Gnico. A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a
gestagdo e a lactagdo, das operagdes e locais previstos neste artigo, exercendo suas
atividades em local salubre e em servigo ndo perigoso.

Art. 61. Na concessdo dos adicionais de atividades penosas, de insalubridade e de
periculosidade, serdo observadas as situagdes estabelecidas em normativo especifico.

SUBSECAO V
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 62. O servigo extraordinario serd remunerado com acréscimo de 50%
(cingiienta por cento) sobre o valor da hora normal de trabalho.

Art. 63. Somente sera permitido servigo extraordinario para atender a situagdes
excepcionais € temporarias, respeitado o limite méximo de 2 (duas) horas por jornada
diaria.

SUBSECAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 63. O servigo noturno, prestado em horério compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor-hora acrescido de
20% (vinte por cento), computando-se cada hora como cingiienta e dois minutos e trinta
segundos.
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Paragrafo tnico. Em se tratando de servigo extraordinario, o acréscimo de que
trata este artigo incidira sobre a remuneragio prevista no art. 62

SUBSECAO VII
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 64. Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por ocasido das
férias, um adicional correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo do periodo das
férias.

§ 1° - E facultado ao servidor converter um tergo do periodo de férias a que tiver direito
em abono pecunidrio no valor da remuneragdo que lhe seria devida nos dias
correspondentes.

§ 2° - No caso de o servidor exercer fung@o de diregdo, chefia ou assessoramento ou
ocupar cargo em comissdo, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do
adicional de que trata este artigo.

SUBSECAO VIII

DA GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO

Art. 65. A Gratificagio por Encargo de Curso ou Concurso ¢ devida ao servidor que,
em carater eventual:

[ — atuar como instrutor em curso de formagdo, de desenvolvimento ou de
treinamento regularmente instituido no dmbito da administragdo puiblica municipal;

Il - participar da logistica de preparagdo e de realizagdo de concurso publico
envolvendo atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo, execucdo e avaliagdo
de resultado, quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas atribuicdes
permanentes;

§ 1° Os critérios de concessdo e os limites da gratificagdo de que trata este artigo
serdo fixados em decreto, observados os seguintes parametros:

I - o valor da gratificagdo sera calculado em horas, observadas a natureza e a
complexidade da atividade exercida;
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IT - a retribui¢do ndo podera ser superior ao equivalente a 120 (cento e vinte) horas
de trabalho anuais, ressalvada situagdo de excepcionalidade, devidamente justificada e
previamente aprovada pela autoridade méxima do 0rgdo ou entidade, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais,

§ 2° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso somente sera paga se as
atividades referidas nos incisos do caput deste artigo forem exercidas sem prejuizo do
horario de trabalho do cargo de que o servidor for titular.

§ 3° A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso ndo se incorpora ao
vencimento ou salario do servidor para qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como
base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos
proventos da aposentadoria e das pensdes.

CAPITULO 111
DAS FERIAS
Art. 66. O servidor fara jus a trinta dias de férias, que podem ser acumuladas, até
0 méaximo de dois periodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as hipoteses

em que haja legislagdo especifica.

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de
efetivo exercicio.

§ 2° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

§ 3% As férias poderdo ser parceladas em até duas etapas, desde que assim
requeridas pelo servidor, e no interesse da administragdo publica.

Art. 67. O pagamento da remuneracio das férias sera efetuado no més anterior ao
efetivo gozo, observando-se o disposto no § 1° deste artigo.

§ 1° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo, percebera
indenizago relativa ao periodo das férias completas ou proporcionais, na propor¢do de
um doze avos por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias.

§ 2° A indenizagdo sera calculada com base na remunera¢do do més em que for
publicado o ato exoneratdrio.

§ 3° Em caso de parcelamento, o servidor receber o valor adicional previsto no
inciso XVII do art. 7° da Constituigdo Federal quando da utilizag@o do primeiro periodo.
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